Il Consiglio Notarile di Ferrara,

VISTO Vart. 48 del Decreto Legislativo n° 198/2006 ("Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246."), ai sensi del quale anche gli enti
pubblici non economici debbono predisporre “piani di azioni positive tendenti ad assicurare, nel loro
ambito rispettivo, la rimozione degli ostacoli che, di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari
opportunita di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne ™.
OSSERVATA la precedente Deliberazione det giorno 11.11.2020, mediante la quale & stato approvato
il progetto di “Piano triennale di azioni positive in materia di pari opportunita " per il triennio 2020-
2022;
SENTITE le organizzazioni rappresentative nellambito del comparto e dell'area di interesse, il
Comitato Nazionale per V'attuazione dei principi di parita di trattamento ed uguaglianza di opportunita
tra lavoratori e lavoratrici, istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nonché la
Consigliera di parita territorialmente competente per la Provincia di Ferrara, cosi come prescritto ex att.
43 D. Lgs 198/06.
VISTO il parere positivo sul progetto di piano della Consigliera di parita territorialmente competente
per la Provincia di Ferrara, elargito con comunicazione datata 20.11.2020

DELIBERA
- di approvare Pallegato “Piano triennale di azioni positive in materia di pari opportunita” per il
triennio 2020 — 2022, previsto ex art. 48 D. Lgs 198/06, costituente parte integrante € sostanziale del
presente provvedimento;

- di dare pubblicita al predetto documento sul sito istituzionale del Consiglio Notarile di Ferrara.




